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ПОЛОЖЕНИЕ 

о привлечении дополнительного тренера-преподавателя по смежным 

видам спорта в Муниципальном автономном учреждении 

дополнительного образования города Набережные Челны  

«Спортивной школе «Комсомолец» 
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1. Общие положения 

1.1. Положение о привлечении дополнительного тренера-

преподавателя по смежным видам спорта в МАУДО «СШ «Комсомолец» 

(далее - Положение) разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом Российской Федерации от 04.12.2007 № 

329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации» (с 

изменениями на 28 апреля 2023 года); 

 Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан «Об 

условиях оплаты труда работников государственных физкультурных 

организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва в Республики 

Татарстан» от 25.09.2018 № 853 (с изменениями от 30 октября 2021 года № 

1030); 

 Федеральным стандартом спортивной подготовки по виду спорта 

«спортивная гимнастика», приказ Министерства спорта РФ №953 от 

09.11.2022 г; 

 Федеральным стандартом спортивной подготовки по виду спорта 

«художественная гимнастика», приказ Министерства спорта РФ от 

15.11.2022 года № 984. 

1.2. Настоящее Положение регламентирует правила привлечения 

дополнительного тренера-преподавателя по смежным видам спорта в 

МАУДО «СШ «Комсомолец» (далее - Учреждение). 

1.3. Текст настоящего Положения размещается на официальном сайте 

Учреждения в сети Интернет. 

  

2. Правила привлечения дополнительного тренера-преподавателя 

2.1. В видах спорта такие как спортивная и художественная 

гимнастика для проведения учебно-тренировочных занятий на всех этапах 

подготовки кроме основного тренера-преподавателя, могут привлекаться 

тренеры-преподаватели по смежным видам спорта (акробатике, хореографии 

и др.) при условии одновременной работы с лицами, проходящими 

спортивную подготовку.  

2.2. Оплата их труда не должна превышать половины размера 

норматива оплаты труда, предусмотренного для основного тренера-

преподавателя. 

 

3. Объемы тренировочной нагрузки для дополнительного тренера-

преподавателя 

 

3.1. Объемы учебно-тренировочной нагрузки для дополнительного 
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тренера-преподавателя по виду спорта «спортивная гимнастика»  
 

Этапы спортивной 

подготовки 

Объем тренировочной 

нагрузки основного тренера 

(в неделю) 

Количество тренировочных 

часов (в неделю) для 

привлечения дополнительного 

тренера-преподавателя 

НП до года 6 часов не более 2 часов 

НП свыше года 9 часов не более 4 часов 

ТСС-1 год  12 часов не более 6 часов 

ТСС-2 год 14 часов не более 7 часов 

ТСС-3 год 16 часов не более 8 часов 

ТСС-4 год 18 часов не более 9 часов 

ТСС-5 год 20 часов не более 10 часов 

ССМ до года 24 часов не более 12 часов 

ССМ свыше года 28 часов не более 14 часов 

ВСМ 30 часа не более 15 часов 

 

3.2. Объемы тренировочной нагрузки для дополнительного тренера-

преподавателя по виду спорта «художественная гимнастика».  
 

Этапы спортивной 

подготовки 

Объем тренировочной 

нагрузки основного тренера 

(в неделю) 

Количество тренировочных 

часов (в неделю) для 

привлечения дополнительного 

тренера-преподавателя 

НП до года 6 часов не более 2 часов 

НП свыше года 9 часов не более 4 часов 

ТСС-1 год  12 часов не более 6 часов 

ТСС-2 год 14 часов не более 7 часов 

ТСС-3 год 16 часов не более 8 часов 

ТСС-4 год 18 часов не более 9 часов 

ТСС-5 год 18 часов не более 9 часов 

ССМ до года 24 часов не более 12 часов 

ССМ свыше года 28 часов не более 14 часов 

ВСМ 32 часа не более 16 часов 

 

4. Тарификация для дополнительного тренера-преподавателя 

 4.1. Начисление заработной платы осуществляется на основании 

плана-комплектования на текущий учебно-тренировочный год, на основании 

штатного расписания Учреждения в рамках фонда оплаты труда на 

финансовый (календарный) год, приказов Учреждения.  

4.2.  Начисление нагрузки для дополнительного тренера-

преподавателя зависит от количества учебно-тренировочных часов (в 

неделю) для привлечения дополнительного тренера-преподавателя и 

наполняемости группы (человек). 
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5. Заключительные положения 

5.1. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее 

Положение, оформляются в письменной форме. 

5.2. После принятия Положения в новой редакции (или изменений и 

дополнений в Положение) предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 

5.3. Положение подлежит актуализации при изменении 

законодательства, регламентирующего предусмотренные им Положения. 
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